Z4kladni $kola Kladno, Skolska 322

SKOLNI VZDELAVACI PROGRAM
Skolniho klubu

Skolni vzdélavaci program pro zajmové vzdélavani ve skolnim klubu

Zaméstnanci byli seznameni se SVP na pedagogické radé dne 03.09.2012.

Skolska rada schvalila SVP dne 17.09.2012
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1 Obecna charakteristika Skolniho klubu

Obecna ustanoveni

Skolni klub (SK) se své &innosti fidi zejména vyhlaskou ¢.74/2005 Sb. o zajmovém vzdélavani,

zakonem o statni spravé a samosprave, rozhodnutim zfizovatele a smérnicemi $koly.

Skolni klub vydava vnitini $kolni ¥ad, ktery uréuje pravidla provozu, stanovi rezim SK. Ten je

zéavazny pro zaky, pro pedagogické pracovniky a ma informativni funkci pro rodice.
Poslani Skolniho klubu

Skolni klub slouzi jako vychovné vzdélavaci zafizeni. SK neni pokratovanim 8kolniho
vyucovani. Jedna se o mezistupeit mezi vyukou ve Skole a vychovou v rodiné. Po skonceni
vyuovani nebo b&hem poledni pauzy mohou Zaci travit sviij volny &as ve SK nebo
v zajmovych krouzcich, které Skolni klub nabizi. Hlavnim poslanim je zabezpeceni zdjmové
¢innosti, odpoc¢inku a dohled nad zéky. Vedle pravidelné zajmové Cinnosti vytvaii pro zaky
moznost ucastnit se sportovnich akci, tematickych seslosti jako je Halloween, vano¢ni besidka,
jarmarky apod. SK nabizi zdjmové ¢innosti pro zaky patych az devatych roéniki zakladni $koly.
Ucastnikem miize byt zak prvniho stupné zakladni §koly, ktery neni pfijat k pravidelné denni
dochazce do druziny. O piijeti G€astnika k Cinnosti Skolniho klubu se rozhoduje na zakladé
zapisového listku, pisemné piihlasky. Obsah ptihlasky stanovi feditel podle potieb Skolského
zafizeni. Cinnost SK organizuje vychovatel, ktery vypracuje celoroéni plan. Akce a projekty

jsou rozpracovany do mési¢nich plant na cely skolni rok.
2 Identifika¢ni udaje

Niazev dokumentu: Skolni vzd&lavaci program Skolniho klubu p#i Zakladni $kole Kladno,

Skolska 322

Nazev Skoly: Zakladni skola Kladno, Skolska 322, Kladno — Krocehlavy, 272 01
REDIZO: 300044092, IC: 61894567

Adresa $Kkoly: Skolska 322, Kladno

Reditel: Mgr. Zdenék Vych

Telefon: 312 685 020

E-mail: 9zs.kladno@centrum.cz

Web: http://www.zskladno-skolska.cz



http://www.zskladno-skolska.cz/

3 Podminky $kolniho klubu

3.1 Materialni podminky

Materialni podminky pro ¢innost Skolniho klubu jsou na dobré Grovni. Pomucky a sportovni
potieby pro &innost SK a jednotlivych zajmovych utvard jsou dopliiovany podle potieby

V zavislosti na finan¢ni situaci.

Pro ¢innost SK je vy¢lenéna jedna mistnost, télocviéna, $kolni hii$té a keramicka dilna. V ramci
zajmovych Gtvartl Zaci vyuzivaji $kolni t&locviénu, $kolni hfi§té, odborné ucebny, dilny. Zaci
jsou vedeni k Setrnému zachazeni s majetkem SK.

3.2 Personalni podminky

Ve skolnim klubu pracuje jedna vychovatelka. Ta mé4 za kol na zacatku Skolniho roku
pfipravit ro¢ni tematicky plan, ktery je rozclenény na dané mésice. Vychovatelka planuje
¢innosti a aktivity, motivuje zaky, pfimo nebo nepfimo fidi a hodnoti zaky. Vychovatelka
vytvari ve skupiné piiznivé socidlni klima. Vychovatelka béhem celého pedagogického

pusobeni rozviji socidlni kompetence diilezité nejen pro uceni, ale i pro dalsi rozvoj zaki.
3.3 Provozni podminky

Skolni klub je otevien od pondéli do étvrtka od 11.40 do 15.00hod. Kazdy den je otevieny SK
dle rozvrhu zakd. V ramci Skolniho klubu je zaklim v zafi nabidnuta Siroka skéla zajmovych
utvard. Jedna se o sportovni, umélecké, vzdélavaci a kreativni ¢innosti. Zajmové utvary se
v kazdém Skolnim roce méni dle z4jmu Zaka. Nejmensi pocet piihlaSenych zakl pro otevieni
zajmového Utvaru je min.6 zaka.

3.4 Podminky pro prijimani Zaki

Skolni klub navstévuji zaci z 5. — 9.ro¢niki. Do $kolniho klubu mohou byt pfijati Zaci i z nizich
ro&nik, ktefi se z kapacitnich diivodii nedostali do $kolni druZiny. Zak se pfihladuje na zakladé

fadné vyplnéné a odevzdané piihlasky. O pfijeti zadka rozhoduje feditel Skoly.
3.5 Podminky ukonéovani vzdélavani

Ukonceni vzdélavani ve Skolnim klubu je vzdy k 30.6 pfisluSného Skolniho roku. Pokud zak
porusuje vnitini ¥ad nebo nezaplati véas poplatek za SK, mize byt na zakladé rozhodnuti

feditele Skoly vyloucen.



3.6 Ekonomické podminky

Za $kolni klub se vybira poplatek 200,- K& na cely §kolni rok. Zaci, ktefi nav§tévuji zajmové
Gitvary hradi poplatek 200,-K&. V ptipadé, Ze zaci uhradili poplatek za SK, zajmovy tutvar jiz
neplati. Reditel $koly miZe prominout Uplatu v piipadé, Ze se zakonny zastupce ocitne

V hmotné nouzi.

3.7 Podminky pro bezpecnost prace a ochrany zdravi

Podminky hygienické a bezpecnostni:

Z4ci odchazi na obéd pod vedenim uéitele a nasledné se samostatné presunou do SK.

Prosttedi uzivanych prostorti vyhovuje hygienickym normam. Pomtcky, hry , sportovni nacini

splituji pozadavky bezpecnosti.

Na zac¢atku kazdého Skolniho roku probiha pouceni vychovatelkou o chovani a bezpec¢nosti
74kl Zaci nesmi manipulovat s jakymkoliv ostiim pfedméte, bez dozoru vychovatelky. Zaci
jsou pravidelné pouceni o BOZ pfi praci s nebezpe€nymi piedméty, o nebezpeci Grazu pii
pobytu venku, na $kolnim hfisti i v prostorach skoly.
Vychovatelka se spolu se zaky snazi vytvofit ve Skolnim klubu pohodové a ptiznivé socialni
klima. Se zaky se jedna efektivné, komunikace je oteviena a na partnerské Grovni. Vedeme
zaky k vzajemné ucté, toleranci, empatii, kooperaci mezi zdky. Respektujeme individualitu
zakt. Cinnosti a volnogasové aktivy jsou pfizptsobeny véku Zaki.
Z4ci se podileji na planovani aktivit a &innosti SK, maji moznost se podilet na zhodnoceni akci,
aktivit a ¢innosti.
Rodiée z4ki jsou vzdy informovani o planovanych akei SK.
3.8 Pedagogické dokumenty

e Tfidni kniha

e Dochazkova kniha

e Prihlaska a zapisovy list



4 Charakteristika SVP SK

4.1 Cile zajmového vzdélavani

Skolni klub navazuje specifickym zptsobem na vzdélavaci Ginnost zakladni $koly. Neni
piimym pokracovanim vyucovani, ani ho nenahrazuje. Pestrou a zajimavou nabidkou zdjmové
¢innosti uci zaky smysluplné travit volny ¢as. Rozvrh ¢innosti je sestaven tak, aby vyhovoval
pozadavkiim dusSevni hygieny (stfidani klidnych a pohybové naro¢nych ¢innostech, prace a
odpocinku, organizovanych a spontannich cinnosti) Je nezbytné, aby rezim vyhovoval

potfebam a zajmiim zakd a byly respektovany jejich vékové zvlastnosti.

Ve SK se uskuteciiuji €innosti odpocinkové, rekreacni, zajmové, sebeobsluzné, vetejné
prospésné a piiprava na vyucovani. Z Casovych divodii neni mozné zatfadit vSechny druhy

¢innosti b&hem jednoho odpoledne. Cinnosti se prolinaji.

Vychovné puisobeni na zaky je zamérné a cilevédomé. Pestrou a zajimavou nabidkou zdjmové
¢innosti se Zaci u¢i smysluplné travit volny ¢as. U Zakl se utvafi a upeviluji postoje, socialni
dovednosti ve smyslu podpory zdravi a zdravého zivotniho stylu, vztah ke sportu a pfirod¢.
Rozvijet zédkladni pohybové dovednosti, schopnost odpocivat, relaxovat. V rdmci zdjmového
vzdélavani ddvat moznost uplatnéni a seberealizace i problémovym, méné talentovanym ¢i
nadanym Zzaklim. Motivovat a rozvijet zdravou a harmonickou tvlir¢i osobnost Zaka, jeho
estetické citéni, posilovat komunika¢ni dovednosti a kamaradské vztahy. Rozvijet schopnost
najit si misto ve skupiné, poskytovat vice volnosti a samostatnosti v souladu s respektovanim
vekovych zvlastnosti. Vyuzivat poznatky, které zaci ziskdvaji ve Skole, vhodné€ na n€ navazovat

V z4jmové a vychovné ¢innosti. Prohlubovat a ukotvovat jiz naucené.

4.2 Formy vzdélavani
Piilezitostna vychovna, vzdélavaci, zijmova a tematicka rekreaéni ¢innost

Cinnosti v prostorach SK, na $kolnim hiisti a pfilehlych prostorach (zibavna odpoledne,

soutéze, sportovni akce, poradani akci zakt pro SD, navstéva vystav a kulturnich akci).



Pravidelna vychovna, vzdélavaci a zajmova ¢innost

Cinnosti zajmovych ttvarii v ramci §kolniho klubu. Pravidelna ¢innost piihlasenych zaka dle
jeho programu. Ten je zaméfen na pracovné technické, esteticko - vychovné, spoleensko —
védni, piirodovédné, pohybové a sportovni ¢innosti. Do pravidelné vychovy patii komunikace,

osobni hygiena, obéd, svacina, ucast na dlouhodob¢jsich skolnich projektech.
Spontanni ¢innosti

Spontanni aktivity jsou zakladnim prvkem, které jsou zahrnuty do denniho rezimu. Zak ma

moznost byt sim organizatorem zabavy.
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4.3 Podminky pro vzdélavani zakua se SVP

Podminky pro vzdélavani zakd se specialnimi vzdé&lavacimi potiebami Skolni klub nabizi
prostor pro integraci zaku se specidlnimi vzdélavacimi potfebami. Déti, zaci jsou zaclenéni do
béZnych organizacnich jednotek a aktivit v oblasti z4jmového vzdélavani. S ohledem na
psychosocialni charakteristiku kazdého jedince jsou zajistovany podminky vhodné k rozvoji
jejich osobnosti. Pro rozvoj nadanych z4ki nabizi SK dalsi doplitkové aktivity v oblasti jejich
zajmu.

4.4 Délka a ¢asovy plan

Casovy plan je sestaven na dobu jednoho roéniho vzdélavaciho cyklu. V jeho obsahu je

zahrnuta Siroka Skala ¢innosti, ze kterych je moZzno volit podle aktudlniho slozeni zaki skupiny.
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Akce jsou rozpracovany do mési¢nich pland v pribéhu roku. Mé¢si¢ni projekty jsou
naplanovany na kazdy mésic jiz na zafatku Skolniho roku. Lze je ménit nebo pfesunout

Vv ptipadé€ napf. Spatného pocasi, nizké ucasti.

Cinnosti v odpolednich hodinach jsou pfevazné odpocinkové a rekreacni. Rizend odpoledni

¢innost ma pribeh dle tydenni skladby zaméstnani.
4.5 Obsah vzdélavani
Cinnosti SK a zajmovych utvarti nenasilnou formou rozviji osobnost Zaka,
Vzdélavaci oblasti:
- Clovék a jeho svét
- Clovék a piiroda

- Clovék a zdravi



- Clovék a svét prace
- Uméni a kultura
4.6 Rozvijime kompetence

o Kompetence k u¢eni —u¢ime zaky dokoncit zapocatou praci, kriticky hodnotit své vykony,
klast si otazky a hledat na né odpovédi, vSimat si souvislosti mezi jevy, samostatn¢€ pozo-
rovat, ziskavat védomosti

o Kompetence k feseni problémt — vedeme zaky naucit se hledat rizné zptisoby feseni, roz-
liSovat spravna a chybna rozhodnuti, uvédomit si zodpoveédnost, umét prekonavat poca-
te¢ni obtize a praci dokoncit

o Komunikativni kompetence — rozvijime ovladani fe¢i a mimoslovni komunikace, schop-
nost vyjadfit vlastni nazor, komunikovat s vrstevniky a dospélymi, zapojovat se do dis-
kuse, fesit konflikty, komunikovat kultivovang, umét se vyjadfit pisemné

o Kompetence socidlni a interpersonalni — u¢ime zaky samostatnosti, ke spolupraci ve sku-
piné, respektovani dohodnutych pravidel, tolerantnosti a solidarnosti, vytvofeni si pozi-
tivni pfedstavy o sobé samém

o Kompetence obanské — chceme, aby si zdk uvédomil sva prava a prava druhych, dbal na
osobni zdravi, rozpoznal vhodné i nevhodné chovani, vazil si tradic a podilel se na rozvoji
kvalitniho zivotniho prostiedi

o Kompetence k traveni volného ¢asu — u¢ime zaky orientovat se v nabizenych aktivitach,
umét ucelné travit volny Cas, vybrat si zajmové ¢innosti podle svych dispozic, rozvijet své
zajmy v organizovanych i individudlnich ¢innostech

e Pracovni kompetence — u€ime zaky organizovat svou préci, byt schopen spoluprice a
prace v tymu, rozvijet pracovni navyky pfiméiené svému veku, rozvijet a poznavat vlastni
schopnosti a dovednosti, podilet se na hodnoceni a sebehodnoceni



